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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


                       Nghệ An, ngày 05 tháng 6  năm 2019


Kính gửi:  Ủy ban nhân dân tỉnh Nghệ An


Thực hiện Chương trình giám sát năm 2016, 2017 và 2018, HĐND, Thường trực, các Ban HĐND tỉnh đã tiến hành giám sát các chuyên đề và có báo cáo kết quả gửi đến UBND tỉnh, các sở, ban, ngành, đơn vị, địa phương có liên quan. Để chuẩn bị nội dung kỳ họp thứ 8 - HĐND tỉnh khóa XVII, Thường trực HĐND tỉnh đề nghị UBND tỉnh báo cáo kết quả thực hiện các kiến nghị, đề xuất sau giám sát từ đầu nhiệm kỳ 2016 – 2021 đến nay của HĐND, Thường trực, các Ban HĐND tỉnh trên các lĩnh vực. Trong đó lưu ý:

- Báo cáo cần làm rõ nguyên nhân và trách nhiệm của các ngành, các cấp, hướng xử lý đối với những kiến nghị chưa được giải quyết hoặc giải quyết chưa thỏa đáng (cần giao thời hạn giải quyết cụ thể);

- Đối với những kiến nghị phải thực hiện thường xuyên, lâu dài, đề nghị báo cáo rõ công tác chỉ đạo giải quyết, tiến độ thực hiện và kết quả giải quyết (có số liệu cụ thể) đến thời điểm 31/5/2019 (tiếp nối kết quả đã giải quyết theo Báo cáo số 723/BC-UBND ngày 21/11/2018 của UBND tỉnh về kết quả thực hiện các kiến nghị, đề xuất sau giám sát của HĐND, Thường trực, các Ban HĐND tỉnh trình kỳ họp thứ 8 HĐND tỉnh);
- Báo cáo kết quả thực hiện các kiến nghị sau giám sát gửi về Thường trực HĐND tỉnh trước ngày 18/6/2019 để phục vụ công tác thẩm tra trước khi trình HĐND tỉnh xem xét tại kỳ họp thứ 9.
Cụ thể như sau:


A. LĨNH VỰC KINH TẾ - NGÂN SÁCH:
I. Giám sát việc quản lý, thực hiện một số dự án đất đô thị trên địa bàn tỉnh Nghệ An (trích báo cáo số 256/BC-HĐND ngày 13 tháng 12 năm 2017 của Thường trực HĐND tỉnh)
Ngoài các nội dung UBND tỉnh và các sở, ngành, đơn vị liên quan đã trả lời tại Báo cáo số 723/BC-UBND ngày 21/11/2018 được Thường trực, các Ban HĐND tỉnh thống nhất, đề nghị UBND tỉnh chỉ đạo báo cáo, làm rõ thêm một số nội dung đã trả lời nhưng còn chung chung, số liệu chưa đầy đủ, chưa chi tiết, chưa làm rõ giải pháp cũng như trách nhiệm của các ngành, các cấp hoặc tại thời điểm trả lời (cuối tháng 11 năm 2018) có nhiều nhiệm vụ đang triển khai chưa có kết quả, cụ thể như sau:

“1. Chỉ đạo xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu về dự án sử dụng đất đô thị, thực hiện việc cập nhật định kỳ, đầy đủ, chính xác, tổng quan về đất dự án khu đô thị để đưa ra quyết định đúng đắn và hiệu quả trong chiến lược phát triển đô thị (nội dung này đề nghị báo cáo rõ thêm việc xây dựng, ban hành và triển khai Quy chế phối hợp về xây dựng, duy trì hệ thống thông tin, cung cấp thông tin, dữ liệu về nhà ở và thị trường bất động sản trên địa bàn tỉnh).

2. Chỉ đạo các sở, ngành chuyên môn và chính quyền các cấp tổng hợp, rà soát những nội dung còn chồng chéo, bất cập trong các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản lý, thực hiện các dự án sử dụng đất đô thị để sửa đổi, bổ sung kịp thời và kiến nghị cấp có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành mới nhằm đảm bảo tính đồng bộ, thống nhất và thuận lợi trong quá trình triển khai thực hiện (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung tình hình triển khai của các sở, ngành liên quan theo chỉ đạo của UBND tỉnh, số liệu cụ thể đến ngày 31/5/2019).
...............................................
 5. Tiếp tục rà soát, đôn đốc các dự án khu đô thị, khu nhà ở đẩy nhanh tiến độ hoàn thành (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung kết quả kiểm tra các dự án đầu tư chậm tiến độ trên địa bàn tỉnh, số liệu đến ngày 31/5/2019).
6. Chỉ đạo Cục Thuế tỉnh tăng cường thanh tra, kiểm tra chống thất thu thuế đối với các doanh nghiệp nói chung và doanh nghiệp kinh doanh bất động sản có dự án sử dụng đất đô thị trên địa bàn tỉnh nói riêng (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung kết quả thanh tra, kiểm tra đến ngày 31/5/2019, có số liệu cụ thể). 
.........................................

8. Tăng cường công tác quản lý chất lượng công trình xây dựng, nhất là các công trình chung cư cao tầng, cơ sở hạ tầng các khu đô thị; chỉ đạo thực hiện nghiêm túc công tác quản lý hành chính khu chung cư, khu đô thị mới (thành lập Ban Quản trị khu chung cư, xóm, khối và Tổ dân cư tại khu đô thị; thành lập điểm tiếp nhận thông báo lưu trú, đánh số nhà ở khu chung cư, khu đô thị mới; công tác phòng cháy chữa cháy,…); kiểm tra, giám sát thường xuyên công tác bảo trì khu chung cư, xử lý nghiêm các chủ đầu tư không thực hiện đúng quy trình bảo trì, bảo hành chất lượng công trình, bàn giao, vận hành các khu đô thị, khu chung cư sau khi xây dựng xong và chuyển nhượng cho người dân (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung tình hình, kết quả thực hiện đến ngày 31/5/2019, có số liệu cụ thể. Đồng thời đề nghị báo cáo rõ hơn về việc ban hành Chỉ thị của UBND tỉnh để triển khai Chỉ thị số 29/CT-TTr ngày 09/10/2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước đối với công tác quản lý, vận hành, sử dụng nhà chung cư).
9. Đẩy mạnh công tác thanh tra, kiểm tra toàn diện các dự án sử dụng đất đô thị trên địa bàn tỉnh (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung kết quả thanh tra, kiểm tra đến ngày 31/5/2019, có số liệu cụ thể).
II. Giám sát việc chấp hành pháp luật về bảo vệ môi trường, an toàn, vệ sinh lao động và chế độ chính sách đối với người lao động trên địa bàn tỉnh Nghệ An (trích Báo cáo số 291/BC-ĐGS ngày 05/12/2018 của Đoàn giám sát HĐND tỉnh)

“I. VỀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

3. Đối với UBND tỉnh
3.1. Kiến nghị chung thuộc thẩm quyền UBND tỉnh giải quyết:

- Đề nghị hoàn thiện hệ thống văn bản thuộc thẩm quyền và trách nhiệm của cơ quan cấp tỉnh:

+ Tập trung hướng dẫn, triển khai thực hiện hệ thống văn bản của trung ương, Nghị quyết 08-NQ/TU ngày 08/12/2017 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, các Nghị quyết của  HĐND tỉnh về công tác bảo vệ môi trường.

+ Ban hành quy chế phối hợp giữa các cấp và các ngành, trong đó có sự phối hợp trong quản lý môi trường giữa Ban quản lý Khu kinh tế Đông Nam với Sở, ngành liên quan và UBND các huyện, thành phố, thị xã có Khu công nghiệp đóng trên địa bàn; xây dựng quy chế quản lý các cụm công nghiệp trên địa bàn tỉnh; sớm ban hành quy chuẩn môi trường.

+ Ban hành cơ chế, chính sách về: Thu gom, xử lý chất thải, nghiên cứu, ứng dụng và áp dụng công nghệ sạch, thân thiện với môi trường, công nghệ tiên tiến trong hoạt động sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp, khuyến khích doanh nghiệp đầu tư lĩnh vực bảo vệ môi trường, nhất là công nghệ xử lý, tái chế và tái sử dụng chất thải.
+ Rà soát việc phân cấp, ủy quyền cho các cấp, các ngành và một số nhiệm vụ được quy định trong Quyết định số 32/2016/QĐ-UBND ngày 07/4/2016 quy định bảo vệ môi trường trên địa bàn tỉnh Nghệ An, Kế hoạch 99/KH-UBND ngày 09/02/2018 về thực hiện Nghị quyết 08-NQ/TU và Quyết định số 4955/QĐ-UBND ngày 12/10/2016 về việc ban hành Kế hoạch thực hiện Chiến lược Bảo vệ môi trường quốc gia đến năm 2020, tầm nhìn đến năm 2030 trên địa bàn tỉnh Nghệ An phù hợp, sát thực tế hơn; xác định rõ các cơ chế ràng buộc, quy trách nhiệm.

- Đề nghị chuẩn bị xây dựng quy hoạch tỉnh theo quy định tại Luật quy hoạch (có hiệu lực ngày 01/01/2019) gắn với công tác bảo vệ môi trường: 

+ Quy hoạch và cấp phép cho các dự án, nhà máy phải gắn với bảo vệ môi trường. Đặc biệt chú ý siết chặt, kiểm soát ngay từ đầu các dự án có nguy cơ cao về gây ô nhiễm môi trường được triển khai tại địa phương; 

+ Quy hoạch và bố trí các khu chức năng trong KCN, CCN đảm bảo khoa học; xem xét và yêu cầu chủ dự án KCN, CCN bố trí các hạng mục công trình xử lý chất thải, cây xanh khi thẩm định quy hoạch chi tiết xây dựng các dự án, KCN, CCN theo quy định.
- Tăng cường công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức, trách nhiệm của doanh nghiệp, các cấp ủy Đảng, chính quyền về bảo vệ môi trường; tăng cường phổ biến chính sách, pháp luật, nâng cao nhận thức bảo vệ môi trường cho các chủ doanh nghiệp; tổ chức khen thưởng các điển hình tiên tiến về bảo vệ môi trường; Công bố công khai những tổ chức, cá nhân gây ô nhiễm môi trường, ô nhiễm môi trường nghiêm trọng và các hình thức xử lý trên các phương tiện thông tin đại chúng;
- Tập trung giải quyết các cơ sở gây ô nhiễm môi trường nghiêm trọng, gây bức xúc trong nhân dân
; quản lý và kiểm soát hiệu quả các nguồn thải trọng điểm (cơ sở khai thác, chế biến khoáng sản, sản xuất xi măng, các cơ sở sản xuất chế biến nông, lâm, thủy hải sản, bệnh viện, trang trại chăn nuôi); không để hình thành “điểm nóng” về ô nhiễm môi trường;

-Tăng cường chỉ đạo công tác thanh tra, kiểm tra chuyên ngành đối với công tác quản lý nhà nước về bảo vệ môi trường. Chú trọng kiểm tra, đôn đốc các kết luận thanh tra, kiểm tra; tăng cường các cuộc thanh tra, kiểm tra đột xuất; kiên quyết xử lý nghiêm cơ sở sản xuất kinh doanh vi phạm nghiêm trọng để chấn chỉnh tình trạng vi phạm kéo dài. Sau khi Nghị quyết giám sát ban hành đề nghị UBND tỉnh chỉ đạo các ngành xây dựng kế hoạch thanh tra, kiểm tra đối với các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh có nhiều sai phạm về công tác BVMT trong kết luận của đoàn giám sát
.
- Tăng cường nguồn lực bảo vệ môi trường, bảo vệ môi trường tại các KKT, KCN, CCN và các doanh nghiệp; Đề nghị UBND tỉnh đưa vào kế hoạch bố trí nguồn vốn sớm để hoàn thành việc đầu tư hạ tầng bảo vệ môi trường tại các KCN, CCN (Ưu tiên hoàn thành sớm trước năm 2020 đối với các KCN, CCN đã có nhà đầu tư đi vào hoạt động).

- Tiếp tục hoàn thiện tổ chức về bộ máy và nhân lực làm công tác bảo vệ môi trường; Tăng cường bổ sung cơ sở vật chất, trang thiết bị kỹ thuật chuyên dụng, hệ thống công nghệ thông tin phục vụ công tác quản lý và hoạt động thanh tra của các cơ quan chuyên ngành môi trường; bố trí kính phí cho sự nghiệp bảo vệ môi trường đảm bảo đúng quy định tại Thông tư số 02/2017/TT-BTC ngày 06/01/2017 của Bộ Tài chính về hướng dẫn quản lý kinh phí sự nghiệp bảo vệ môi trường ít nhất 1%/Tổng chi ngân sách.
3.2. Đề nghị UBND tỉnh chỉ đạo các Sở,ngành, các cấp địa phương: 

- Chỉ đạo Sở Tài nguyên và môi trường thường xuyên phối hợp với công an tỉnh và chỉ đạo UBND cấp huyện, các chủ cơ sở sản xuất kinh doanh thường xuyên kiểm tra, giám sát việc vận chuyển, xử lý chất thải rắn nguy hại đúng nơi quy định. Tăng cường kiểm tra năng lực các doanh nghiệp tư nhân có chức năng quan trắc môi trường để có biện pháp chấn chỉnh kịp thời.

- Chỉ đạo Sở Tài nguyên và môi trường và Ban quản lý Khu kinh tế Đông Nam rà soát, đốc thúc các doanh nghiệp hoàn thành công trình bảo vệ môi trường phục vụ giai đoạn vận hành; nâng cao năng lực thẩm định và thường xuyên kiểm tra việc thực hiện ĐTM, kế hoạch bảo vệ môi trường; 

- Chỉ đạo Sở Tài nguyên và Môi trường, Ban quản lý khu kinh tế Đông Nam và cấp huyện rà soát toàn diện những doanh nghiệp chưa có thủ tục về môi trường nhưng hết hạn ngày 01/4/2018, để có giải pháp tháo gở; Rà soát các dự án hoặc nhà máy sản xuất đã tăng quy mô, công suất, thay đổi công nghệ làm tăng tác động xấu đến môi trường hoặc thay đổi địa điểm nhưng không thực hiện việc lập lại báo cáo đánh giá tác động môi trường/kế hoạch bảo vệ môi trường để có biện pháp xử lý.

- Chỉ đạo Sở Tài nguyên và Môi trường và các ngành chức năng tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác bảo vệ môi trường, triển khai đề án ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý môi trường; đôn đốc các khu công nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh có nguồn thải lớn theo quy định tại Nghị định số 38/2015/NĐCP ngày 24/4/2015 của Chính phủ lắp đặt hệ thống quan trắc tự động môi trường nước, không khí. 
- Chỉ đạo Sở Tài nguyên và môi trường phối hợp với Sở Nội vụ bố trí, sắp xếp cán bộ phụ trách công tác bảo vệ môi trường ở cấp huyện, cấp xã phù hợp với thực tiễn, đảm bảo chuyên môn, nhất là đối với địa bàn thành phố Vinh và các huyện, thị có nhiều điểm nóng về môi trường; có giải pháp nâng cao năng lực quản lý, trình độ chuyên môn của đội ngũ cán bộ phụ trách môi trường huyện, cấp xã;

- Chỉ đạo Ban quản lý KKT Đông Nam tăng cường quản lý và bảo vệ môi trường trong KKT, KCN; tăng cường kiểm tra việc chấp hành pháp luật về bảo vệ môi trường của các doanh nghiệp trong phạm vi KKT, KCN; chú trọng công tác thống kê, nắm bắt và lưu giữ số liệu, thông số về môi trường trong KKT, KCN một cách đầy đủ hơn; Ưu tiên bố trí vốn đầu tư xây dựng các công trình hạ tầng kỹ thuật môi trường trong các KCN thuộc thẩm quyền của Ban; 

- Chỉ đạo các sở, ngành chức năng tăng cường hướng dẫn và kiểm tra trách nhiệm đối với cấp huyện, xã về công tác bảo vệ môi trường; cấp huyện chú trọng nâng cao năng lực cấp phép về bảo vệ môi trường, nhất là xác nhận kế hoạch bảo vệ môi trường; Tập trung nguồn vốn đầu tư xây dựng hệ thống xử lý nước thải tập trung đạt tiêu chuẩn tại các cụm công nghiệp. Cấp xã thường xuyên giám sát, đôn đốc nhắc nhở các tổ chức, cơ sở kinh doanh, các hộ gia đình trên địa bàn chấp hành pháp luật về bảo vệ môi trường; tập trung xây dựng và thực hiện quy ước, hương ước, cam kết về môi trường.

II. VỀ AN TOÀN LAO ĐỘNG, CHẾ ĐỘ CHÍNH SÁCH CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG
………..

          2. Đối với UBND tỉnh
2.1. Kiến nghị về ATVSLĐ:
- Ưu tiên phát triển doanh nghiệp ứng dụng đổi mới công nghệ, dây chuyền sản xuất, quy mô sản xuất, sử dụng công nghệ sạch, góp phần cải thiện môi trường lao động, giảm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp. 

- Khuyến khích nghiên cứu khoa học, công nghệ về ATVSLĐ để nâng cao hiệu quả và chất lượng của công tác ATVSLĐ. Đề ra các chương trình, đề tài nghiên cứu ứng dụng khoa học kỹ thuật về ATVSLĐ liên quan đến cải tiến công nghệ, đổi mới trang thiết bị, cải tạo nhà xưởng, xử lý môi trường, công trình kỹ thuật an toàn, các phương tiện bảo vệ cá nhân... nhằm cải thiện điều kiện làm việc, phòng chống tai nạn lao động và bệnh nghề nghiệp cho các doanh nghiệp.

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực ATVSLĐ, CĐCS cho người lao động; xây dựng phần mềm giúp doanh nghiệp thuận tiện thông tin, báo cáo cho các cơ quan quản lý nhà nước theo quy định; Xây dựng cơ sở dữ liệu, cập nhật văn bản quy phạm pháp luật, tài liệu liên quan trên hệ thống phần mềm quản lý để trao đổi thông tin về hoạt động và kết quả thanh tra của các cơ quan thanh tra chuyên ngành ATVSLĐ.

- Tổ chức khảo sát, đánh giá môi trường, điều kiện làm việc của người lao động tại các cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn tỉnh Nghệ An để huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động cho người sử dụng lao động và người lao động về an toàn lao động, bệnh  nghề nghiệp.

- UBND tỉnh, UBND các huyện, thành phố, thị xã thực hiện đúng quy định tại khoản 3, điều 86, Luật An toàn, vệ sinh lao động năm 2015 “Hằng năm, báo cáo về tình hình thực hiện chính sách, pháp luật an toàn, vệ sinh lao động tại địa phương với Hội đồng nhân dân cùng cấp hoặc báo cáo đột xuất theo yêu cầu của cơ quan nhà nước có thẩm quyền theo quy định của pháp luật”.
- UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 1400/QĐ-UBND ngày 17/4/2018 phê duyệt về chương trình an toàn, vệ sinh lao động tỉnh Nghệ An giai đoạn 2018-2020, trong đó đề ra 8 chỉ tiêu, 3 chương trình cụ thể, đề nghị chỉ đạo tổ chức, triển khai thực hiện quyết liệt.

- Đổi mới nội dung phương pháp tuyên truyền theo hướng đa dạng và lồng ghép các nội dung tuyên truyền về ATVSLĐ. Chú trọng xây dựng các mô hình, những điển hình tiêu biểu trên lĩnh vực ATVSLĐ nhằm nhân rộng, tạo phong trào thi đua về ATVSLĐ trong cộng đồng doanh nghiệp.

- Chỉ đạo các ngành chức năng, chính quyền các cấp tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra và xử lý vi phạm pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động tại các doanh nghiệp nhất là các doanh nghiệp có nguy cơ cao về tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp. Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các doanh nghiệp trong việc thực hiện nghiêm các kết luận thanh tra và khắc phục các tồn tại đã nêu trong báo cáo, xây dựng kế hoạch kế hoạch thanh tra, kiểm tra các doanh nghiệp có nhiều sai phạm qua kết luận của đoàn giám sát.

- Chỉ đạo các địa phương tăng cường kiểm tra, hướng dẫn thực hiện chức năng quản lý nhà nước về ATVSLĐ trong các doanh nghiệp; Chỉ đạo hướng dẫn các doanh nghiệp thực hiện đúng các quy định về ATVSLĐ; giám sát ô nhiễm môi trường lao động, từng bước cải thiện điều kiện lao động, xây dựng văn hóa ATVSLĐ, nâng cao trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
- Thực hiện công khai danh sách các đơn vị, tổ chức huấn luyện ATVSLĐ đã được cấp phép trên địa bàn toàn tỉnh; công khai các doanh nghiệp vi phạm không đảm bảo an toàn, vệ sinh cho người lao động, nơi có số lượng người tai nạn lao động, mắc bệnh nghề nghiệp lớn; công khai các doanh nghiệp có nguy cơ cao về tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp.

- Chú trọng giải quyết kịp thời những khó khăn, vướng mắc của doanh nghiệp trong quá trình đầu tư, thực hiện các hoạt động sản xuất kinh doanh, hỗ trợ doanh nghiệp trong công tác tuyển dụng lao động.

- Xây dựng cơ chế phối hợp giữa các ngành trong việc thực hiện công tác quản lý nhà nước đối với ATVSLĐ, nhất là trong hoạt động thống kê số liệu, trong công tác thanh tra, kiểm tra; rà soát thực hiện đầy đủ chức năng, nhiệm vụ của mình theo quy định; thực hiện quy định hỗ trợ huấn luyện lao động, quan trắc môi trường lao động, khám điều trị bệnh nghề nghiệp. 
- Chỉ đạo Sở Lao động-thương binh và xã hội và các huyện liên quan thực hiện kịp thời việc ủy quyền cho Ban quản lý Khu kinh tế Đông Nam quản lý nhà nước về lao động trong KKT, các KCN theo quy định tại Điều 63, Nghị định số 82/2018/NĐ-CP ngày 22/5/2018 của Chính phủ và Điều 7 Thông tư số 32/2014/TT-BLĐTBXH ngày 01/12/2014 của Bộ Lao động - Thương binh và xã hội.

- Nâng cao năng lực thực thi của các cán bộ quản lý về ATVSLĐ; đào tạo bồi dưỡng về chuyên môn nghiệp vụ, chú trọng đào tạo về kỹ năng hành chính, đáp ứng yêu cầu kỹ năng công nghệ, kỹ năng xử lý thu thập thông tin, xây dựng chương trình, kỹ năng sử dụng các công cụ quản lý... Tiến hành rà soát, xác định trình độ của đội ngũ đang thực hiện công việc liên quan đến ATVSLĐ để từng bước xây dựng chương trình đào tạo phù hợp.

- Nghiên cứu chương trình đạo tạo đội ngũ chuyên gia tư vấn về ATVSLĐ cho các doanh nghiệp. Đội ngũ này có thể được tập hợp từ các cơ quan, đơn vị, tổ chức liên quan để việc tư vấn công tác đảm bảo ATVSLĐ trong các doanh nghiệp được sâu rộng, phù hợp với thực tế.

2.2. Kiến nghị về CĐCS đối với người lao động:
- Tích cực thu hút đầu tư, phát triển doanh nghiệp nhất là các nhà đầu tư nước ngoài vào lĩnh vực có lợi thế cạnh tranh như nông nghiệp công nghệ cao, công nghệ thông tin và du lịch v..v nhằm phát triển kinh tế xã hội nói chung và phát triển mãnh mẽ thị trường lao động, tạo cơ hội việc làm, tăng thu nhập cho người lao động trong các doanh nghiệp.

- Đề nghị UBND các cấp thực hiện đúng quy định tại Khoản 2, Điều 12, Luật Bảo hiểm xã hội năm 2014: tham mưu xây dựng chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia BHXH trong kế hoạch phát triển kinh tế xã hội hàng năm trình HĐND tỉnh cùng cấp quyết định.

- Quan tâm chỉ đạo đào tạo, bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kỹ năng áp dụng pháp luật cho cán bộ, công chức, viên chức các cơ quan quản lý nhà nước và cơ quan thực hiện pháp luật về BHXH, BHYT nhằm xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức có ý thức pháp luật, tinh thần trách nhiệm cao đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ quản lý.

- Đề nghị chỉ đạo các ngành chức năng tăng cường công tác tuyên truyền, hướng dẫn trực tiếp chủ sử dụng lao động, người lao động về các quy định liên quan đến chế độ, chính sách cho người lao động. Công khai thông tin các doanh nghiệp nợ, trốn đóng bảo hiểm, tình hình đóng bảo hiểm cho người lao động được biết.

- Chỉ đạo kiểm tra, hướng dẫn, rà soát tổng thể số lượng lao động bị ảnh hưởng chế độ bảo hiểm do việc trốn đóng, nợ đóng bảo hiểm, do ghi không đúng chức danh quy định nghề, công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm và đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm để điều chỉnh phù hợp đảm bảo quyền lợi cho người lao động.

- Thực hiện đồng bộ các giải pháp để khắc phục tình trạng nợ, chậm đóng BHXH, BHYT, BHTN; Có biện pháp phù hợp về lựa chọn nhà thầu, cho thuê đất đối với các doanh nghiệp trốn đóng, nợ bảo hiểm xã hội số tiền lớn và thời gian kéo dài; tổ chức tuyên truyền, hướng dẫn, thanh tra, kiểm tra việc xây dựng thang bảng lương, định mức lao động đối với các doanh nghiệp trên địa bàn theo quy định tại Điều 10, Nghị định số 49/2013/NĐ CP ngày 14/4/2013;

- Chỉ đạo kiểm tra chặt chẽ việc thực hiện chế độ đối với lao động làm các công việc độc hại, nguy hiểm; rà soát tổng thể số liệu về lao động trong các doanh nghiệp; Thực hiện chức năng quản lý nhà nước theo quy định đối với các doanh nghiệp cho thuê lại lao động: trong việc thẩm định hồ sơ đề nghị cấp phép, thống kê, rà soát các doanh nghiệp cho thuê lại lao động, các doanh nghiệp sử dụng lao động thuê lại, việc thực hiện chế độ, chính sách đối với lao động cho thuê lại.

- Chỉ đạo kiểm tra hướng dẫn rà soát tổng thể số lượng lao động bị ảnh hưởng chế độ bảo hiểm do việc trốn đóng, nợ đóng bảo hiểm, do ghi không đúng chức danh quy định nghề, công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm và đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm.

- Chỉ đạo xây dựng kế hoạch, biện pháp để phát triển số lượng và chất lượng công đoàn cơ sở trong các doanh nghiệp, phát huy vai trò công đoàn trong việc bảo vệ quyền lợi hợp pháp, chính đáng cho người lao động; kiểm tra, hướng dẫn các doanh nghiệp thực hiện dân chủ cơ sở, đối thoại giữa người lao động và chủ doanh nghiệp định kỳ theo quy định pháp luật”.

III. Giám sát việc thực hiện các tiêu chí quốc gia xây dựng nông thôn mới trên địa bàn tỉnh (trích Báo cáo số 170/BC-ĐGS ngày 31/10/2016 của Đoàn giám sát HĐND tỉnh)
“1.1. Chỉ đạo các cấp, các ngành, địa phương tổ chức rà soát nợ xây dựng NTM và kiểm soát khả năng thanh toán của các xã trên địa bàn tỉnh; tập trung chỉ đạo xử lý nợ đọng trên cơ sở phân loại nợ để xác định trách nhiệm trả nợ của từng cấp ngân sách và xác định lộ trình thanh toán đảm bảo tính khả thi (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung tình hình nợ đọng và việc xử lý nợ đọng đến ngày 31/5/2019, có số liệu cụ thể).
…………………….

1.3. Tiếp tục chỉ đạo các địa phương huy động sử dụng, lồng ghép hiệu quả các nguồn lực từ các tổ chức, cá nhân, nhân dân, kết hợp với nguồn ngân sách địa phương và sự hỗ trợ của ngân sách nhà nước cấp trên (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung thêm số liệu huy động các nguồn vốn thực hiện Chương trình đến ngày 31/5/2019).

Ngoài ra, đề nghị UBND tỉnh báo cáo bổ sung thêm công tác chỉ đạo về nâng cao chất lượng xây dựng nông thôn mới (trong đó lưu ý báo cáo rõ việc thực hiện các tiêu chí về thu nhập người dân, tiêu chí chất lượng, hiệu quả hoạt động của các Hợp tác xã về đích nông thôn mới; tiêu chí về môi trường; đánh giá rõ chất lượng thẩm định các tiêu chí, số liệu tính đến ngày 31/5/2019).

IV. Giám sát kết quả thực hiện một số dự án đầu tư xây dựng cơ bản sử dụng ngân sách nhà nước các năm 2015, 2016 trên địa bàn tỉnh (trích Báo cáo số 52/BC-HĐND ngày 04 tháng 5  năm 2017 của Thường trực HĐND tỉnh).
“……………..
3. Chỉ đạo các địa phương, các chủ đầu tư có trách nhiệm quản lý chặt chẽ, sử dụng vốn tạm ứng đúng mục đích, có hiệu quả; kiên quyết chỉ đạo thu hồi các khoản tạm ứng kéo dài mà không trả được khối lượng thực hiện (nội dung này đề nghị báo cáo bổ sung kết quả thanh tra, kiểm tra các dự án có số dư tạm ứng kéo dài theo Quyết định số 4355/QĐ-UBND ngày 23/9/2017 của UBND tỉnh; báo cáo tình hình tạm ứng chậm thanh toán hiện nay, giải pháp khắc phục; số liệu tính đến ngày 31/5/2019).
….

6. UBND tỉnh có giải pháp cân đối, bố trí xử lý nguồn hỗ trợ đầu tư cho các công trình ách yếu còn dở dang sớm hoàn thành để mang lại hiệu quả thiết thực, có tác động lớn đến đời sống của người dân và phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn, cụ thể các công trình sau đây:

a) Đường giao thông vào Trung tâm xã Phú Sơn, huyện Tân Kỳ, nhất là cầu Phú Sơn;

b) Đường giao thông từ thị trấn Con Cuông đi xã Bình Chuẩn (huyện Con Cuông)

(Những nội dung kiến nghị tại mục (6) đề nghị báo cáo bổ sung tiến độ thực hiện các dự án trên đến ngày 31/5/2019).
V. Giám sát hiệu quả hoạt động Hợp tác xã trên địa bàn tỉnh Nghệ An từ năm 2012 – 2017 (trích Báo cáo số 81/BC-HĐND ngày 04/6/2018 của Thường trực HĐND tỉnh)
Lưu ý: Nội dung này UBND tỉnh chưa báo cáo đầy đủ, cụ thể (chỉ báo cáo chung chung) tại Báo cáo số 723/BC-UBND ngày 21/11/2018 về kết quả thực hiện các kiến nghị, đề xuất sau giám sát của HĐND, Thường trực, các Ban HĐND tỉnh trình kỳ họp thứ 8 HĐND tỉnh. Do đó, đề nghị UBND tỉnh chỉ đạo báo cáo tình hình, kết quả thực hiện chi tiết đối với từng nội dung, số liệu cụ thể đến ngày 31/5/2019, cụ thể như sau:
“2. Đối với UBND tỉnh: 

- Trên cơ sở tổng kết 5 năm thực hiện Luật HTX 2012 và gắn với thực hiện Chỉ thị số 12/CT-TTg ngày 22/5/2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc tiếp tục tăng cường công tác triển khai thi hành Luật HTX năm 2012, tiến hành rà soát phân loại HTX theo hệ thống tiêu chí thống nhất, phù hợp thực tế để có cơ sở định hướng phát triển các loại hình HTX sản xuất kinh doanh có hiệu quả, từng bước mở rộng quy mô sản xuất kinh doanh. Củng cố những HTX trung bình; trường hợp HTX tồn tại yếu kém, hình thức thì kiên quyết tiến hành giải thể, sát nhập, chuyển đổi sang các hình thức khác phù hợp, chú trọng nâng cao chất lượng, không chạy theo số lượng (lưu ý: đề nghị báo cáo số liệu cụ thể tình hình chuyển đổi, sáp nhập, giải thể Hợp tác xã). Đánh giá, rà soát, sửa đổi, bổ sung và điều chỉnh các chỉ tiêu tại Quyết định số 231/QĐ-UBND ngày 20/01/2014 của UBND tỉnh phê duyệt Đề án đổi mới, phát triển HTX tỉnh Nghệ An giai đoạn 2014-2020 phù hợp với thực tế hiện nay (đề nghị báo cáo rõ việc thực hiện các chỉ tiêu cụ thể của Đề án);
- Tăng cường công tác quản lý nhà nước, chỉ đạo cơ quan đầu mối chủ động phối hợp với các sở, ngành, địa phương để hướng dẫn, kiểm tra báo cáo tài chính, kế hoạch sản xuất kinh doanh hàng năm của HTX. Thực hiện đầy đủ cơ chế, chính sách đầu tư hỗ trợ cho hoạt động HTX theo quy định của Nhà nước và các Nghị quyết của HĐND tỉnh đã ban hành (đề nghị báo cáo cụ thể tình hình thực hiện các cơ chế, chính sách hỗ trợ; đánh giá rõ hiệu quả thực hiện các cơ chế, chính sách hỗ trợ).
- Chỉ đạo UBND các huyện, thành phố, thị xã kiểm tra, giám sát, đánh giá đúng mức hiệu quả hoạt động tín dụng nội bộ tại các HTX nông nghiệp. UBND tỉnh cần làm việc với Ngân hàng Nhà nước chi nhánh tỉnh và các sở, ngành có liên quan để giao cơ quan có trách nhiệm quản lý, chỉ đạo hoạt động này; hạn chế, ngăn ngừa sai phạm xảy ra.

- Chỉ đạo, phân công trách nhiệm giữa Liên minh HTX tỉnh và Sở Kế hoạch và Đầu tư cùng các sở, ngành, các huyện, thành phố, thị xã trong tham mưu, chỉ đạo, hướng dẫn, hỗ trợ hoạt động HTX một cách cụ thể, chặt chẽ hơn, nhằm đảm bảo tăng cường hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước trong lĩnh vực này. Chủ động thực hiện tốt việc lồng ghép các chương trình mục tiêu để hỗ trợ phát triển HTX.

- Chỉ đạo các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện rà soát điều kiện cơ sở vật chất, trụ sở, nhà kho phục vụ sản xuất kinh doanh…và thủ tục, hồ sơ đất đai nhằm sớm giải quyết kịp thời các khó khăn, vướng mắc của các HTX”.

VI. Về giám sát công tác đền bù, GPMB và tái định cư thủy lợi Bản Mồng (Báo cáo kết quả giám sát số 67/HĐND-KTNS ngày 30/5/2017 của Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh)
“1. Đối với UBND tỉnh: kiến nghị với Quốc hội, Chính phủ và các Bộ ngành trung ương sớm phê duyệt nguồn vốn trung hạn để dự án sớm hoàn thành, phát huy hiệu quả đầu tư.
2. Đối với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Ban QLDA Bản Mồng: Căn cứ kế hoạch vốn cấp từng giai đoạn của Bộ Nông nghiệp và PTNT để thực hiện bồi thường, GPMB khu vực lòng hồ Bản Mồng; Phối hợp với UBND các huyện để hoàn thiện Dự án đầu tư các khu, điểm TĐC xen giắm đã được quy hoạch; có phương án chuyển đổi sản xuất để hỗ trợ người dân ổn định cuộc sống”.
VII. Việc triển khai, kết quả thực hiện các Nghị quyết của HĐND tỉnh từ năm 2014-2016 về chuyển mục đích sử dụng đất lúa, đất rừng phòng hộ, đất rừng đặc dụng để thực hiện Công trình dự án trên địa bàn tỉnh Nghệ An (BC giám sát số 189/BC-HĐND ngày 10/11/2017 của Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh).

“1. Đối với UBND tỉnh: Hàng năm cân đối bố trí kinh phí, phân công thực hiện việc xác định ranh giới, lập bản đồ (quy hoạch) diện tích đất trồng lúa, vùng đất chuyên trồng lúa nước có năng suất cao, chất lượng cao theo Nghị định số 35/NĐ-CP của Chính phủ về quản lý, sử dụng đất trồng lúa; phối hợp chặt chẽ trong công tác quản lý, theo dõi các dự án phải áp dụng điều kiện, nghĩa vụ tài chính khi chuyển mục đích sử dụng đất” (đề nghị báo cáo cụ thể về kinh phí bố trí, hiệu quả sử dụng, số liệu đến ngày 31/5/2019).
2. Đối với Sở Tài nguyên và Môi trường: Tham mưu lập dự toán, bố trí kinh phí xác định ranh giới, lập bản đồ (quy hoạch) diện tích đất trồng lúa theo Nghị định số 35/NĐ-CP của Chính phủ”. 
 
VIII. Việc thực hiện Quy hoạch, kết quả, hiệu quả xây dựng các dự án thủy điện trên địa bàn tỉnh (Báo cáo kết quả giám sát số 150/HĐND-KTNS ngày 23/7/2018 của Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh)

“1. Đối với UBND tỉnh:
- Chỉ đạo rà soát lại quy hoạch các dự án thủy điện trên địa tỉnh Nghệ An báo cáo cấp có thẩm quyền điều chỉnh theo hướng loại bỏ các dự án có công suất nhỏ, ảnh hưởng đến nhiều diện tích rừng, ảnh hưởng môi trường, có số lượng di dời dân lớn.

- Chỉ đạo Sở Nông nghiệp & Phát triển nông thôn thực hiện việc trồng rừng thay thế đủ diện tích đã chuyển đổi để xây dựng dự án thủy điện và đã nộp tiền trồng rừng thay thế;
- Chỉ đạo UBND các huyện, các chủ đầu tư tăng cường phối hợp giải quyết các vấn đề phát sinh trong sản xuất và đời sống của đồng bào tại các khu tái định cư, đặc biệt phương án di dời khẩn cấp 34 hộ dân có nguy cơ sạt lở của lòng hồ thủy điện Nậm Nơn. Trong thời gian chưa di dời được chính quyền phải thường xuyên cảnh báo, có phương án để các hộ dân này di dời khi có mưa lũ lớn.
2. Đối với Sở Công Thương:
- Rà soát, đánh giá toàn diện hiệu quả của các dự án thủy điện nhỏ hiện đang triển khai thực hiện; phân định rõ trách nhiệm của các ngành, các huyện, các chủ đầu tư để đưa ra các kiến nghị, giải pháp nhằm tháo gỡ khó khăn, bất cập đang đặt ra và các dự báo sẽ bị ảnh hưởng trong thời gian tới. Thường xuyên kiểm tra, giám sát đối với các dự án thủy điện, các nhà máy thủy điện trên địa bàn tỉnh theo quy định của Luật Điện lực;
- Tham mưu cho UBND tỉnh thành lập đoàn kiểm tra liên ngành để đánh giá lại chính xác chất lượng, hiệu quả đầu tư các dự án thủy điện; ban hành các chế tài ràng buộc trách nhiệm của các ngành, các địa phương và các chủ đầu tư trong việc giải quyết các vấn đề phát sinh trong quá trình triển khai dự án cũng như công tác hậu tái định cư…”.
IX. Việc quản lý và sử dụng Quỹ bảo vệ và phát triển rừng tỉnh Nghệ An giai đoạn từ năm 2013-2017 (Báo cáo kết quả giám sát số 299/HĐND-KTNS ngày 17/12/2018 của Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh)
“1. Đối với UBND tỉnh, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn:
- Tăng cường chỉ đạo, điều hành trong công tác quản lý thu- chi Quỹ Bảo vệ và phát triển rừng, đảm bảo thu đúng, thu đủ, chi đúng đối tượng và kịp thời các loại dịch vụ đã được quy định. Quản lý chặt chẽ việc nghiệm thu, thanh toán.

- Chỉ đạo các Sở ngành liên quan phối hợp chặt chẽ trong việc thực hiện khai thác các nguồn thu; trong việc lập quy hoạch, kế hoạch trồng rừng thay thế.

- Chỉ đạo Sở Nông nghiệp và PTNT chủ trì phối hợp với các Sở, ngành liên quan xây dựng trình UBND tỉnh phê duyệt đề án, dự án quy hoạch vùng trồng rừng thay thế. 

- Chỉ đạo các cấp, các ngành, các tổ chức, cá nhân thực hiện nghiêm Nghị định số 40/2015/NĐ-CP ngày 27/4/2015 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính về chính sách chi trả DVMTR; có chế tài xử lý các tổ chức, doanh nghiệp cố tình chây ỳ không thực hiện nộp tiền tái tạo rừng theo quy định.

- Chỉ đạo các tổ chức, dự án thực hiện công tác trồng rừng thay thế có trách nhiệm quản lý, bảo vệ tốt diện tích rừng đã trồng theo quy định tại Thông tư số 23/2017/TT-BNNPTNT ngày 15/11/2017. Đồng thời, hàng năm có báo cáo tình hình, diễn biến sinh trưởng, phát triển của rừng trồng về Sở Nông nghiệp và PTNT và Quỹ Bảo vệ và Phát triển rừng để tổng hợp và nắm bắt tình hình.
- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chính sách trên địa bàn tỉnh.

2. Đối với Quỹ bảo vệ và phát triển rừng:
- Có kế hoạch bố trí đủ các vị trí tại cơ quan điều hành nghiệp vụ Quỹ theo đề án vị trí việc làm đã được phê duyệt. Đồng thời, tham mưu điều chỉnh, bổ sung, sửa đổi các quy định, hướng dẫn phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương.

- Chỉ đạo, hướng dẫn, thực hiện chính sách: Xây dựng Kế hoạch hoạt động và thu, chi tài chính hàng năm trình cấp có thẩm quyền thẩm định, phê duyệt làm cơ sở triển khai thực hiện; chủ động tiếp cận, đàm phán để mở rộng các nguồn thu khác như: Dịch vụ du lịch sinh thái, nuôi trồng thủy sản, nguồn tài trợ, viện trợ của các tổ chức, cá nhân...;

+ Đôn đốc các cơ sở sử dụng DVMTR và các Dự án chuyển đổi mục đích sử dụng rừng nhưng không có điều kiện trồng lại rừng nộp tiền về Quỹ theo đúng quy định;

+ Đôn đốc các chủ rừng, đơn vị liên quan  xác định diện tích BVR cung ứng DVMTR tại các lưu vực thuỷ điện;

+ Đôn đốc các dự án thực hiện trồng rừng thay thế (theo các Quyết định của cấp có thẩm quyền) làm tốt công tác trồng, chăm sóc rừng đúng tiến độ, đúng quy trình kỹ thuật đảm bảo thành rừng;

+ Xây dựng bản đồ chi trả DVMTR đồng bộ toàn tỉnh.

- Tuyên truyền, phổ biến chính sách: Tiếp tục thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến kiến thức về Chính sách chi trả DVMTR, đặc biệt là một số nội dung tại Luật Lâm nghiệp năm 2017 và các văn bản hướng dẫn thực hiện liên quan đến chính sách chi trả DVMTR, trồng rừng thay thế đến các đối tượng liên quan trên địa bàn tỉnh, đặc biệt nhân dân, đồng bào các dân tộc thiểu số; Tổ chức đào tạo, tập huấn trao đổi kinh nghiệm và nâng cao năng lực nghiệp vụ chuyên môn trong việc thực thi chính sách chi trả DVMTR.

- Công tác giám sát, đánh giá: Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát công tác chi trả tiền DVMTR tại các chủ rừng là tổ chức, tổ chức chi trả cấp huyện; kiểm tra, giám sát công tác bảo vệ rừng, công tác trồng rừng thay thế và các nội dung liên quan đến chính sách chi trả DVMTR.

3. Chi cục kiểm lâm: 

- Phối hợp với Quỹ Bảo vệ và Phát triển rừng, chỉ đạo các Hạt Kiểm lâm và Kiểm lâm địa bàn tổ chức tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt các chủ trương chính sách của Đảng và Nhà nước về quản lý, bảo vệ, phát triển rừng và chính sách chi trả dịch vụ môi trường rừng.

- Phối hợp với Quỹ bảo vệ và phát triển rừng tổ chức nghiệm thu diện tích cung ứng dịch vụ môi trường rừng đối với chủ rừng là tổ chức, các tổ chức không phải là chủ rừng được nhà nước giao trách nhiệm quản lý rừng. Chỉ đạo các Hạt kiểm lâm chủ trì xây dựng kế hoạch chi trả dịch vụ môi trường rừng hằng năm trên địa bàn, thành lập đoàn tổ chức kiểm tra nghiệm thu diện tích cung ứng dịch vụ môi trường rừng đối với chủ rừng là cá nhân, hộ gia đình, nhóm hộ...

- Tham mưu Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn thống nhất chủ trương đầu tư các dự án trồng rừng thay thế khi thực hiện các dự án đầu tư đã được UBND tỉnh phê duyệt có chuyển mục đích sử dụng rừng sang mục đích khác; chủ trì công tác kiểm tra, nghiệm thu kết thúc giai đoạn đầu tư làm căn cứ để Quỹ Bảo vệ và phát triển rừng thanh toán đúng tiến độ cho các đơn vị thực hiện trồng rừng thay thế”.
B. LĨNH VỰC VĂN HÓA – XÃ HỘI:
I. Giám sát việc thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 2012 – 2016 trên địa bàn tỉnh (trích Báo cáo số 112/BC-HĐND ngày 04/7/2017 của Thường trực HĐND tỉnh)
“Đối với UBND tỉnh:

Tập trung chỉ đạo các sở, ban, ngành, UBND các cấp:

- Đẩy mạnh công tác thanh tra, kiểm tra việc thực hiện Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững, chú trọng công tác điều tra, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo; động viên, khen thưởng kịp thời những cá nhân, tập thể thực hiện tốt, đồng thời xử lý nghiêm đối với những tập thể, cá nhân sai phạm; xây dựng và triển khai kịp thời hệ thống phần mềm quản lý, theo dõi thông tin chi tiết về hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn tỉnh (nội dung này đề nghị báo cáo rõ thêm kết quả thực hiện đến ngày 31/5/2019).

II. Giám sát công tác quản lý hoạt động hành nghề y, dược tư nhân trên địa bàn tỉnh Nghệ An (Báo cáo số 158/BC-HĐND ngày 06/10/2016 của Ban Văn hóa-Xã hội HĐND tỉnh).
- Báo cáo công tác quản lý nhà nước về hoạt động hành nghề y dược tư nhân trên địa bàn tỉnh. Việc chấn chỉnh hoạt động của các cơ sở có phép nhưng vi phạm các quy định về hành nghề y dược tư nhân, việc đình chỉ hoạt động của các cơ sở hành nghề không phép, hoạt động của các cơ sở hành nghề y dược tư nhân không phép;
- Việc chuyển đổi 1.066 đại lý thuốc theo quy định của Luật dược năm 2016.
III. Giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách đối với hoạt động thể thao trên địa bàn tỉnh (trích báo cáo số Báo cáo số 73/BC-HĐND ngày 15/6/2017 của Ban Văn hóa-Xã hội HĐND tỉnh). 

“2. Đối với Uỷ ban nhân dân tỉnh:
- Chỉ đạo Sở Văn hóa và Thể thao và các sở, ngành, đơn vị liên quan đánh giá việc thực hiện các chế độ, chính sách đối với hoạt động thể dục, thể thao theo quy định tại các nghị quyết của HĐND tỉnh chỉ ra những hạn chế, vướng mắc để có giải pháp khắc phục hoặc đề xuất cơ quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung nhằm phát huy hiệu quả Nghị quyết (nội dung này tại kỳ họp thứ 9 HĐND tỉnh sẽ trình sửa đổi, bổ sung Nghị quyết số 41/2012/NQ-HĐND ngày 20/4/2012, Nghị quyết số 11/2013/NQ-HĐND ngày 13/12/2013, đề nghị tiếp tục rà soát những Nghị quyết còn lại);
- Nghiên cứu có cơ chế, chính sách thu hút và ưu đãi đặc thù đối với huấn luyện viên, vận động viên có đóng góp nhiều thành tích cao cho tỉnh và quốc gia để họ có nhiều cơ hội cống hiến cho tỉnh nhà, đồng thời định hướng nghề nghiệp khi không còn khả năng cống hiến.

IV. Giám sát việc thực hiện các kiến nghị sau giám sát công tác dạy nghề và giải quyết việc làm; việc thực hiện một số chính sách xuất khẩu lao động trên địa bàn tỉnh (trích Báo cáo số 222/BC-HĐND ngày 02/11/2018 của Ban Văn hóa-Xã hội HĐND tỉnh)
“3. Đối với UBND tỉnh:
- Tiến hành tổng  rà soát các cơ chế, chính sách về đào tạo nghề, giải quyết việc làm, xuất khẩu lao động đã ban hành từ Trung ương đến địa phương đang thực hiện trên địa bàn toàn tỉnh, từ đó có kiến nghị sửa đổi, bổ sung cho phù hợp với tình hình hiện nay.
- Chỉ đạo ngành Lao động – Thương binh và Xã hội, UBND các huyện, thành phố, thị xã một số nội dung sau:
Sở Lao động – Thương binh và Xã hội xây dựng tiêu chí thống nhất trên địa bàn toàn tỉnh cơ sở dữ liệu về: số lượng lao động; lao động đã qua đào tạo; lao động đã qua đào tạo nghề; lao động được giới thiệu, giải quyết việc làm hàng năm.
Rà soát, dự báo nhu cầu học nghề của người dân và sử dụng lao động đã qua đào tạo nghề của thị trường lao động để từ đó xác định các ngành nghề cần đào tạo đáp ứng với nhu cầu sử dụng của thị trường lao động trong tỉnh, cả nước và đi xuất khẩu lao động.

Sở Lao động- Thương binh và Xã hội rà soát xây dựng quy hoạch mạng lưới cơ sở dạy nghề của tỉnh trình cấp có thẩm quyền phê duyệt theo quy định của Luật Giáo dục nghề nghiệp và Luật quy hoạch.

Sở Lao động – Thương binh và xã hội thường xuyên làm tốt công tác kiểm tra, hướng dẫn hoạt động của các cơ sở giáo dục nghề nghiệp theo quy định của pháp luật. Đối với các cơ sở dạy nghề đã sáp nhập, đang sáp nhập theo chủ trương cần quan tâm để tháo gỡ và đề nghị cấp có thẩm quyền tháo gỡ những vướng mắc, khó khăn cho cấp huyện và các cơ sở dạy nghề.”
C. LĨNH VỰC PHÁP CHẾ:
I. Giám sát công tác tổ chức bộ máy và biên chế, hợp đồng lao động trong các cơ quan hành chính Nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Nghệ An (trích Báo cáo số 144/BC-HĐND ngày 12/7/2018 của Thường trực HĐND tỉnh)
Về nội dung này, UBND tỉnh đã trả lời tại Báo cáo số 723/BC-UBND ngày 21/11/2018 về kết quả thực hiện các kiến nghị, đề xuất sau giám sát của HĐND, Thường trực, các Ban HĐND tỉnh trình kỳ họp thứ 8 HĐND tỉnh. Tuy nhiên, một số nội dung tại thời điểm trả lời chưa có kết quả đầy đủ, cụ thể, do đó, đề nghị UBND tỉnh chỉ đạo báo cáo tình hình, kết quả thực hiện đến ngày 31/5/2019, cụ thể như sau:
“2.1. Về tổ chức bộ máy
- Căn cứ vào các tiêu chí, nguyên tắc chung, UBND tỉnh chỉ đạo tiếp tục rà soát, sắp xếp lại cơ cấu tổ chức bên trong của các cơ quan chuyên môn, các đơn vị sự nghiệp cấp tỉnh, cấp huyện để giảm tối đa tổ chức bên trong, các tổ chức trung gian, khắc phục tình trạng chồng chéo hoặc bỏ sót chức năng, nhiệm vụ. Kịp thời triển khai thực hiện các quy định, hướng dẫn của các cơ quan Trung ương về tổ chức bộ máy và chức năng, nhiệm vụ của các ngành, các cơ quan, đơn vị;
- Ban hành Quy định cụ thể tiêu chí về thành lập các Ban, chi cục, các phòng và tương đương thuộc sở, ban, ngành, UBND cấp huyện; quy định hợp lý số lượng cấp phó phòng; 
- Rà soát, giảm số lượng các Ban chỉ đạo, các tổ chức phối hợp liên ngành; giải thể những tổ chức không hoạt động hoặc hoạt động không hiệu quả; sắp xếp lại các đơn vị, văn phòng chuyên trách giúp việc các ban chỉ đạo, tổ chức phối hợp liên ngành;
- Nghiên cứu việc tổ chức Văn phòng đăng ký đất đai theo quy định tại Nghị định số 43/2014/NĐ-CP ngày 15 tháng 05 năm 2014 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số Điều của Luật Đất đai;
- Nghiên cứu, rà soát các cơ sở pháp lý và sự cần thiết thành lập các tổ chức đặc thù để sắp xếp, kiện toàn tổ chức, đảm bảo đúng quy định của pháp luật. 

- Thực hiện sắp xếp Ban quản lý dự án ở các Sở, ngành và UBND cấp huyện theo quy định tại Nghị định số 59/2015/NĐ-CP ngày 18/6/2015 của Chính phủ về quản lý đầu tư xây dựng cơ bản và các quy định của pháp luật;
- Nghiên cứu, xây dựng lộ trình sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính cấp xã, đảm bảo đúng tiêu chí quy định, phù hợp tình hình thực tiễn của từng địa phương và năng lực đội ngũ cán bộ. Rà soát tiêu chí và sắp xếp lại các khối, xóm, bản nhằm giảm hợp lý về đầu mối và giảm số người hoạt động không chuyên trách, đồng thời tăng cường hiệu quả hoạt động ở khối, xóm, bản;
- Tiếp tục sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp công lập theo ngành, theo lĩnh vực và nhu cầu thực tiễn của địa phương. Thực hiện xã hội hóa dịch vụ công, đẩy mạnh việc giao quyền tự chủ cho các đơn vị sự nghiệp công lập, các cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, các cơ sở y tế, lĩnh vực nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Tài nguyên và Môi trường, Lao động – Thương binh và Xã hội, các tổ chức khoa học và công nghệ… ở địa bàn có khả năng xã hội hóa cao.

- Đối với lĩnh vực giáo dục và đào tạo: Rà soát, sắp xếp, điều chỉnh quy mô lớp học đảm bảo sỹ số học sinh/lớp hợp lý để bố trí, sắp xếp hiệu quả đội ngũ giáo viên. Rà soát, sắp xếp, tổ chức lại các trường mầm non, phổ thông gắn với nâng cao chất lượng giáo dục, hình thành trường phổ thông nhiều cấp học (tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông) phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương. Cơ cấu lại đội ngũ nhóm hỗ trợ, phục vụ trong các trường thuộc các cấp học trên địa bàn toàn tỉnh (kế toán, thủ quỹ, nhân viên thiết bị-thí nghiệm, nhân viên y tế…), ban hành quy định khung về số tổ bộ môn, số lượng tổ phó tại các trường để thống nhất thực hiện. Xây dựng phương án giải quyết giáo viên dôi dư; nghiên cứu hướng dẫn thống nhất việc điều động, biệt phái viên chức tại các Phòng Giáo dục - đào tạo cấp huyện;
- Đối với lĩnh vực y tế: Sáp nhập các đơn vị làm nhiệm vụ y tế dự phòng cấp tỉnh thành Trung tâm phòng ngừa và kiểm soát dịch bệnh cùng cấp; sáp nhập Trung tâm dân số - kế hoạch hóa gia đình vào Trung tâm y tế cấp huyện; có đề án cụ thể về việc sáp nhập Phòng Y tế cấp huyện. Đánh giá tình hình thực hiện cơ chế tự chủ tại các bệnh viện và tiếp tục đẩy mạnh việc chuyển đổi các bệnh viện theo cơ chế tự chủ theo lộ trình phù hợp;
- Đối với lĩnh vực nông nghiệp và phát triển nông thôn: Sắp xếp, giảm đầu mối và nâng cao hiệu quả hoạt động các đơn vị sự nghiệp; hợp nhất Trạm chăn nuôi và thú y, Trạm trồng trọt và bảo vệ thực vật, Trạm khuyến nông, khuyến ngư, trạm giống... cấp huyện thành Trung tâm dịch vụ nông nghiệp trực thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện và chuyển một số chức năng, nhiệm vụ về quản lý nhà nước ở các đơn vị này về phòng nông nghiệp (hoặc phòng kinh tế) cấp huyện. Nghiên cứu và xây dựng lộ trình sáp nhập các cơ quan tương ứng ở cấp tỉnh, đưa chức năng quản lý nhà nước của các cơ quan này về Sở Nông nghiệp và phát triển nông thôn. Rà soát, sắp xếp các Ban quản lý rừng phòng hộ, Hạt kiểm lâm theo hướng tinh gọn, hiệu quả, đảm bảo thực hiện tốt chức trách, nhiệm vụ.

2.2. Về biên chế công chức, viên chức

- Chỉ đạo quyết liệt, hiệu quả việc xây dựng Đề án vị trí việc làm, Đề án tinh giản biên chế trong các cơ quan, đơn vị. Đối với các cơ quan đơn vị đã xây dựng và phê duyệt Đề án vị trí việc làm thì tổ chức rà soát, hoàn thiện lại đề án phù hợp với tình hình thực tế, xác định rõ cơ cấu ngạch, số lượng biên chế tối thiểu trên nguyên tắc xác định rõ vị trí việc làm và sắp xếp bố trí lại cơ cấu theo hướng tăng nhóm chuyên môn, nghiệp vụ, giảm nhóm hỗ trợ, phục vụ. Quản lý chặt chẽ biên chế và số người làm việc trong các cơ quan, đơn vị, nghiêm cấm việc bố trí vượt quá số lượng được cấp có thẩm quyền giao. Rà soát việc tuyển dụng, bổ nhiệm cán bộ, công chức, viên chức không đúng quy trình, tiêu chuẩn để xử lý nghiêm theo đúng quy định của Nhà nước.
- Đổi mới phương pháp đánh giá cán bộ, công chức, viên chức đảm bảo thực chất. Xây dựng tiêu chuẩn, tiêu chí đánh giá kết quả, hiệu quả thực thi công vụ của cán bộ, công chức, viên chức để nâng cao chất lượng đội ngũ công chức, viên chức và làm cơ sở tinh giản biên chế, cơ cấu lại đội ngũ một cách hợp lý.

2.3. Về hợp đồng lao động
- Tiếp tục chấn chỉnh tình trạng hợp đồng lao động trong các cơ quan, đơn vị theo quy định của pháp luật và phù hợp với thực tiễn. Chấm dứt việc sử dụng lao động hợp đồng để làm công việc chuyên môn, nghiệp vụ trong cơ quan hành chính nhà nước.

- Nghiên cứu hướng dẫn thống nhất trong toàn tỉnh đối với việc ký kết Hợp đồng lao động theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP của Chính phủ trong các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp và hợp đồng lao động trong các cơ quan, đơn vị.

2.4. Về cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã và khối, xóm, bản 

- Nghiên cứu trình HĐND tỉnh sửa đổi Nghị quyết số 117/2013/NQ-HĐND ngày 13/12/2013 về số lượng, chức danh và phụ cấp người hoạt động không chuyên trách cấp xã, khối, xóm, bản và các nghị quyết của HĐND tỉnh liên quan đến bố trí cán bộ không chuyên trách ở các lĩnh vực khác cho phù hợp với tình hình hiện nay. 

- Rà soát vị trí việc làm của cán bộ, công chức cấp xã để sắp xếp, tinh giản hợp lý; rà soát chức năng, nhiệm vụ, đội ngũ không chuyên trách ở cấp xã và khối, xóm, bản để bố trí, sắp xếp hợp lý, tinh giản, hiệu quả; thực hiện việc khoán kinh phí chi phụ cấp theo định mức cho người hoạt động không chuyên trách cấp xã và khối, xóm, bản”.
II. Giám sát việc thực hiện cơ chế tự chủ trong đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh (trích Báo cáo số 53/BC-HĐND ngày 12/5/2017 của Ban Pháp chế HĐND tỉnh)
“a) Kiến nghị đối với UBND tỉnh:

 - Ban hành kịp thời các văn bản triển khai Nghị định số 16 theo phân công của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ: Quy hoạch mạng lưới các đơn vị sự nghiệp công theo ngành, lĩnh vực; danh mục dịch vụ sự nghiệp công sử dụng ngân sách nhà nước; ban hành, sửa đổi định mức kinh tế kỹ thuật áp dụng trong các lĩnh vực dịch vụ sự nghiệp công không còn phù hợp với thực tế; tiêu chí, tiêu chuẩn chất lượng dịch vụ sự nghiệp công; cơ chế giám sát, đánh giá, kiểm định chất lượng dịch vụ sự nghiệp công.

- Chỉ đạo các Sở, ban, ngành cấp tỉnh và UBND cấp huyện:
Thực hiện cơ chế giao nhiệm vụ, đặt hàng, đấu thầu cung ứng dịch vụ sự nghiệp công; Thanh tra, kiểm tra hoạt động cung ứng dịch vụ sự nghiệp công, việc quản lý, sử dụng tài sản Nhà nước, việc thực hiện nghĩa vụ tài chính của các đơn vị sự nghiệp trực thuộc; giám sát việc ban hành và thực hiện Quy chế chi tiêu nội bộ của các đơn vị sự nghiệp trực thuộc”. 
Lưu ý: Đề nghị UBND tỉnh báo cáo tình hình, kết quả thực hiện đến thời điểm 31/5/2019.
III. Giám sát công tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất trên địa bàn tỉnh Nghệ An 
1. Báo cáo kết quả thực hiện kiến nghị sau giám sát của Ban Pháp chế HĐND tỉnh (trích Báo cáo số 108/BC-HĐND ngày 29/06/2018 của Ban Pháp chế HĐND tỉnh)
“a) Đối với UBND tỉnh: 

- Chỉ đạo Sở Tài nguyên – Môi trường và UBND cấp huyện hoàn thành đăng ký, kê khai đất đai, cấp Giấy xác nhận đăng ký đất đai; Kiểm tra, rà soát, thống kê, phân loại các trường hợp còn tồn đọng chưa đăng ký đất đai, cấp giấy chứng nhận, các hồ sơ đã tiếp nhận nhưng còn vướng mắc và có giải pháp cụ thể tháo gỡ, giải quyết đảm bảo đúng quy định của pháp luật, không để nảy sinh khiếu kiện phức tạp; lập hồ sơ quản lý đối với các trường hợp không đủ điều kiện cấp Giấy chứng nhận. Chỉ đạo UBND các huyện, thành phố, thị xã có giải pháp để hoàn thành việc trao các giấy chứng nhận đã ký cho người được cấp trước ngày 31/12/2018.  
- Chỉ đạo Sở Tài chính, Sở Tài nguyên – Môi trường, Cục thuế tỉnh kiểm tra, rà soát lại các quy định của pháp luật để thống nhất tham mưu UBND tỉnh hướng dẫn huyện Diễn Châu nói riêng và các huyện nói chung về việc thực hiện cấp giấy chứng nhận cho hộ gia đình, cá nhân theo quy định tại khoản 1 điều 101 Luật Đất đai. Bãi bỏ chỉ đạo “cấm chuyển nhượng đất đai, dự án (bao gồm đất ở, đất nông nghiệp giao khoán, đất giao thực hiện dự án), đảm bảo giữ nguyên hiện trạng đất đai hai bên Đại lộ thuộc phạm vi quy hoạch)” tại Công văn số 3496/UBND-CN ngày 23/5/2018 của UBND tỉnh để phù hợp với quy định của Luật đất đai (Điều 188), đảm bảo quyền của người sử dụng đất.
b) Đối với Sở Tài nguyên và Môi trường:

- Kiểm tra, đôn đốc các đơn vị tư vấn thực hiện Hợp đồng theo đúng thỏa thuận và tiến độ; Có giải pháp để xử lý đối với các đơn vị tư vấn vi phạm Hợp đồng; tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo UBND cấp huyện, xã phối hợp, hợp tác chặt chẽ, thiện chí với đơn vị tư vấn để đẩy nhanh tiến độ lập hồ sơ cấp giấy chứng nhận”.
Lưu ý: Đề nghị UBND tỉnh báo cáo tình hình, kết quả thực hiện đến thời điểm 31/5/2019.
2. Báo cáo kết quả thực hiện Thông báo kết luận phiên giải trình về công tác đăng ký, cấp, cấp đổi Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất trên địa bàn tỉnh (trích Thông báo số 208/BC-HĐND ngày 18/10/2018 của Thường trực HĐND tỉnh.)
Lưu ý: đối với các nội dung dưới đây, đề nghị UBND tỉnh báo cáo rõ thêm về tình hình, kết quả thực hiện đến 31/5/2019, có số liệu cụ thể:
“- Chỉ đạo xây dựng hoàn thiện lộ trình kế hoạch đăng ký kê khai, cấp, cấp đổi GCNQSD đất cho tổ chức và cá nhân trên địa bàn toàn tỉnh, đưa mục tiêu hoàn thành công tác đăng ký, cấp, cấp đổi Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất trên địa bàn tỉnh trong thời gian sớm nhất;
- Đề nghị UBND tỉnh nghiên cứu hỗ trợ kinh phí cho các địa phương, nhất là các huyện, xã miền núi;

- Chỉ đạo bố trí nguồn kinh phí từ ngân sách tỉnh đáp ứng yêu cầu công tác cấp, cấp đổi GCNQSD đất;
- Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính trong quản lý đất đai, các hoạt động dịch vụ công của Nhà nước các cấp. Sớm hoàn thiện bộ thủ tục hành chính về lĩnh vực đất đai cấp tỉnh và cấp huyện. Kiện toàn củng cố hoạt động trung tâm một cửa cấp huyện cấp xã. UBND tỉnh chỉ đạo Sở Tài nguyên và Môi trường rà soát, đánh giá và chấn chỉnh hoạt động của các đơn vị tư vấn, trích đo, lập hồ sơ địa chính; đối với đơn vị năng lực hạn chế phải kiên quyết thay thế;
- Tập trung chỉ đạo các ngành chức năng liên quan, UBND cấp huyện, xã tập trung xử lý quyết liệt những vụ việc nổi cộm, bức xúc kéo dài, những vướng mắc từ cơ sở nhằm tháo gỡ những điểm ”nghẽn” trong công tác đăng ký, cấp GCNQSD đất như: các vụ việc tranh chấp đất đai phức tạp giữa huyện và huyện, xã và xã, tổ chức với tổ chức, tổ chức với cá nhân, cá nhân với cá nhân; Tình trạng vi phạm trong quản lý cấp GCNQSD đất (cấp đất trái thẩm quyền, cấp đất chồng lấn, cấp sai đối tượng ...);  

- Chỉ đạo ngành Tài nguyên và Môi trường tham mưu để sớm triển khai thực hiện Đề án xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai, hồ sơ địa chính để phục vụ cho công tác quản lí đất đai trên địa bàn tỉnh nói chung cũng như công tác đăng ký, cấp GCNQSD đất.

- Tiếp tục chỉ đạo tốt công tác thanh tra, kiểm tra, tập trung giải quyết dứt điểm các vụ việc đơn, thư khiếu kiện kéo dài trong lĩnh vực đất đai. Tăng cường công tác thanh tra trách nhiệm cán bộ chính quyền các cấp cơ sở trong việc thực hiện công tác đăng ký, cấp, cấp đổi GCNQSD đất”.

4. Giám sát công tác quản lý nhà nước đối với một số ngành, nghề kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật tự trên địa bàn tỉnh Nghệ An (trích Báo cáo số 228/BC-HĐND ngày 09/11/2018 của Ban Pháp chế HĐND tỉnh)
“a) Đối với UBND tỉnh:

- Ban hành Quy chế phối hợp quản lý hoạt động ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật tự trên địa bàn tỉnh;

- Chỉ đạo công tác cấp đổi giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh trật tự cho các cơ sở kinh doanh có điều kiện hoàn thành chậm nhất ngày 31/01/2019;


- Chỉ đạo các ngành liên quan rà soát, kiểm tra hoạt động của các cơ sở dịch vụ tài chính để phát hiện, xử lý vi phạm (nếu có) và kiến nghị Chính phủ, Bộ ngành trung ương ban hành quy định để tăng cường quản lý nhà nước đối với các cơ sở này. 

- Chỉ đạo hoàn thành việc thẩm duyệt phòng cháy chữa cháy đối với các cơ sở chuyển đổi công năng từ nhà ở sang lưu trú, karaoke trước ngày 31/01/2019.

         b) Đối với Công an tỉnh:

- Tham mưu UBND tỉnh ban hành quy chế phối hợp quản lý hoạt động ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật tự trên địa bàn tỉnh;


- Quan tâm đến công tác đào tạo, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho lực lượng Cảnh sát quản lý hành chính về trật tự xã hội trực tiếp làm công tác quản lý nhà nước về an ninh, trật tự đối với các ngành, nghề kinh doanh có điều kiện.


- Chỉ đạo, kiểm tra, hướng dẫn đối với Phòng Cảnh sát quản lý hành chính về trật tự xã hội và Công an các huyện, thành phố, thị xã:

+ Tiếp nhận, xử lý hồ sơ cấp giấy chứng nhận đủ điều kiện an ninh, trật tự đảm bảo chặt chẽ, đúng quy định;


+ Tiếp tục quán triệt, thực hiện nghiêm túc Nghị định số 96/2016/NĐ-CP, ngày 01/7/2016 của Chính phủ quy định điều kiện về an ninh, trật tự đối với một số ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện. 


+ Thường xuyên quan tâm công tác tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật có liên quan đến công tác quản lý các ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về ANTT; đồng thời hướng dẫn và tập huấn công tác đảm bảo an ninh, trật tự cho các cơ sở kinh doanh;


+ Tham mưu UBND các cấp tổ chức các cuộc thanh tra, kiểm tra liên ngành đối với các cơ sở kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật tự trên địa bàn thuộc thẩm quyền nhằm khắc phục tình trạng chồng chéo, trùng lặp, giảm thiểu phiền hà cho cơ sở kinh doanh; Tổ chức thực hiện thanh tra, kiểm tra theo chuyên đề việc chấp hành các quy định của pháp luật đối với các cơ sở kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật tự (chú trọng đối với các cơ sở kinh doanh dịch vụ cầm đồ, dịch vụ tài chính); 

 + Chủ động thông báo cho Sở Kế hoạch và Đầu tư, Ủy ban nhân dân cấp huyện và các Sở liên quan về các trường hợp thu hồi giấy chứng nhận đủ điều kiện an ninh, trật tự để phối hợp quản lý;

+ Tăng cường các biện pháp nghiệp vụ để nắm tình hình; vận động quần chúng nhân dân cung cấp tin báo, tố giác tội phạm xảy ra tại các cơ sở kinh doanh để xử lý”.
D. LĨNH VỰC DÂN TỘC, MIỀN NÚI

I. Giám sát công tác quản lý về tuyển sinh và thực hiện chế độ chính sách đối với giáo viên và học sinh ở các trường PTDTNT trên địa bàn tỉnh (trích Báo cáo số 179/BC-HĐND ngày 21/11/2016 của Ban Dân tộc HĐND tỉnh)
“- Cần có quy định phù hợp về tỷ lệ, chính sách ưu tiên trong tuyển dụng, bố trí cán bộ, giáo viên là người DTTS tại các trường PTDTNT”.
II. Giám sát việc thực hiện chế độ chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh Nghệ An từ năm 2014- 2016 cán bộ (trích Báo cáo số 69/BC- HĐND ngày 9/6/2017 của Ban Dân tộc HĐND tỉnh)
“Đề nghị UBND tỉnh tiếp tục quan tâm thực hiện các nội dung sau:
- Có chính sách thu hút, trọng dụng nhân tài đối với người DTTS, tham gia vào các cơ quan, sở ngành quan trọng cấp tỉnh;
- Ban hành Kế hoạch triển khai Chương trình hành động thực hiện chiến lược công tác dân tộc tỉnh Nghệ An đến năm 2020; kế hoạch thực hiện Đề án phát triển đội ngũ CBCCVC người DTTS trong thời kỳ mới trên địa bàn tỉnh theo Quyết định 402/QĐ-TTg;

- Xác định, quy định tỷ lệ biên chế hợp lý trong tổng số biên chế đã được giao để tổ chức tuyển dụng người DTTS trong kế hoạch tuyển dụng CBCCVC của tỉnh, cơ quan, đơn vị, địa phương hàng năm; Có giải pháp, cơ chế đặc thù để thực hiện tuyển dụng, xét tuyển vào vị trí việc làm cho sinh viên tốt nghiệp cử tuyển;
- Xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu quản lý và lưu trữ về đội ngũ CBCCVC người DTTS các cấp, phục vụ tốt cho công tác theo dõi, đánh giá, khai thác, sử dụng dữ liệu trong quản lý nhà nước về công tác dân tộc của tỉnh”.  
III. Giám sát việc thực hiện chính sách về hỗ trợ phát triển sản xuất cho các xã đặc biệt khó khăn, xã biên giới, xã an toàn khu thuộc chương trình 30a và 135 trên địa bàn tỉnh Nghệ An từ năm 2014 đến 2016 (trích Báo cáo  số 192/BC- HĐND ngày 14/11/2017 của Ban Dân tộc HĐND tỉnh)
“Tiếp tục chỉ đạo, đẩy nhanh tiến độ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lâm nghiệp cho các hộ dân, quan tâm bố trí 1 phần kinh phí của tỉnh để hỗ trợ công tác giao khoán, bảo vệ rừng và trồng rừng sản xuất theo Nghị định 75/2015/NĐ-CP. Xem xét trích một phần nguồn kinh phí từ nguồn thu tiền sử dụng đất hàng năm (từ tỷ lệ % để lại cho tỉnh) để hỗ trợ việc đo đạc, giao đất gắn với giao rừng, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lâm nghiệp cho các hộ dân, góp phần thực hiện tốt Chỉ thị 13/CT-TW, ngày 13/01/2017 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng”.
IV. Giám sát “Việc thực hiện chính sách phổ biến, giáo dục pháp luật và trợ giúp pháp lý cho đồng bào dân tộc thiểu số ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn trên địa bàn tỉnh Nghệ An từ năm 2013 đến nay (trích Báo cáo số  57/BC- HĐND ngày 13/4/2018 của Ban Dân tộc HĐND tỉnh)
“Đề nghị UBND tỉnh tiếp tục:
- Chỉ đạo Hội đồng PBGDPL tỉnh, Sở Tư pháp, Ban Dân tộc tỉnh và các sở ngành, đơn vị liên quan đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ, triển khai các chính sách về PBGDPL và TGPL cho đồng bào DTTS vùng KT-XH ĐBKK theo quy định của Luật Phổ biến giáo dục pháp luật, Luật Trợ giúp pháp lí, các thông tư, nghị định, quyết định của Chính phủ, bộ ngành Trung ương;

- Cân đối, bố trí đủ kinh phí và phân bổ cho các địa phương đảm bảo thực hiện tốt các Đề án, các cơ chế chính sách đối với công tác PBGDL và TGPL, công tác hòa giải cơ sở theo quy định tại các Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh; đảm bảo các hoạt động thiết thực, chất lượng, hiệu quả nhằm góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị, quốc phòng - an ninh tại các địa bàn biên giới, vùng ĐBKK”.
V. Giám sát công tác quản lý và thực hiện chính sách tín dụng của Ngân hàng Chính sách xã hội đối với người nghèo và các đối tượng chính sách khác tại vùng dân tộc thiểu số và miền núi trên địa bàn tỉnh Nghệ An từ năm 2015 đến nay (trích Báo cáo số  226/BC- HĐND ngày 07/11/2018 của Ban Dân tộc HĐND tỉnh)
“ - Tiếp tục chỉ đạo và thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 40-CT/TW của Ban Bí thư và Chỉ thị số 29-CT/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; tăng thêm mức trích chuyển từ nguồn ngân sách của địa phương hàng năm để bố trí bổ sung nguồn vốn vay đối với người nghèo và các đối tượng chính sách khác qua NHCSXH trên địa bàn.
- Chỉ đạo các sở, ban ngành liên quan triển khai thực hiện đồng bộ các giải pháp để củng cố và nâng cao chất lượng hoạt động tín dụng chính sách xã hội tại các địa phương thuộc địa bàn miền núi: đẩy nhanh tiến độ giao đất, giao rừng; tăng cường phối hợp, kết nối các hoạt động khuyến nông, khuyến lâm, ứng dụng khoa học, kĩ thuật vào sản xuất với việc triển khai các chính sách tín dụng tại các vùng miền núi, DTTS.  
- Tăng cường chỉ đạo việc kiện toàn củng cố và nâng cao trách nhiệm tham mưu của Ban chỉ đạo các cấp trong thực hiện đồng bộ các chỉ tiêu phát triển KT-XH của chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo và xây dựng nông thôn mới trên địa bàn DTTS và miền núi hiện nay”.
Trên đây là tổng hợp các kiến nghị, đề xuất sau giám sát của HĐND, Thường trực, các Ban HĐND tỉnh từ đầu nhiệm kỳ 2016 – 2021 đến nay, Thường trực HĐND tỉnh đề nghị UBND tỉnh chỉ đạo các sở, ban, ngành và các đơn vị, địa phương liên quan nghiên cứu trả lời./.
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